
Кто хорошо умеет отдыхать, тот хорошо работает!

   

  

   Экскурсионные поездки по удивительным местам Белгородчины –
замечательная профсоюзная традиция по организации отдыха в детском саду №
42 г. Белгорода!
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   Принято считать, что для профессионального роста любого необходимо повышение
квалификации, самообразование, участие в профессиональных конкурсах, которые
являются трамплином в интересный и яркий водоворот педагогической деятельности.
Да, это так. Но не стоит забывать самое главное – для спокойной, уверенной в
завтрашнем дне деятельности нужны гарантии. И этими гарантиями нас обеспечивают
профсоюзы. 
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   Первичная профсоюзная организация детского сада № 42 г. Белгорода работаетименно в этом русле. Одной из социальной гарантий является право на отдых. Активнашей первички стремится к тому, чтобы все работники учреждения: и обслуживающийперсонал детского сада, и администрация, и педагогические работники – былиобъединены не только профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобыколлектив участвовал в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы,радовался и огорчался вместе с ним. Только в таком дружном коллективе есть местоновым творческим начинаниям, профессиональному росту, прогрессивным идеям!Только в таком коллективе, где профсоюзный комитет и администрация садазаинтересованы в создании хороших условий труда и отдыха для сотрудников, они будутчувствовать себя комфортно и уверенно!   Сегодня все работники детского сада пользуются социальными льготами,предоставляемыми им в соответствии с коллективным договором. В частности, речь идёто вопросе отдыха работников. В коллективе стало традицией путешествовать с цельюзнакомства с замечательными местами Белгородчины. За плечами нашего сплочённогоколлектива посещение Прохоровского района (Мемориал «Курская дуга» и Танковоеполе), Борисовского района (Хотмыжск, санаторий «Красиво»), Грайворонского района(Круглое здание), посетили и Курскую область (Марьино). Этой осенью коллектив решилпосетить удивительное место – село Холки Чернянского района.    По предположению ряда историков и археологов, с Холками связана одна изгероических страниц древнерусской истории – поход князя Игоря Святославича наборьбу с половцами. Этот поход русских воинов нашёл яркое отражение в выдающемсяпамятнике отечественной литературы – «Слово о полку Игореве». Главнаядостопримечательность Холок – подземный монастырь с его таинственными пещерами,которые по своему архитектурному и планировочному решению напоминают знаменитыепещеры Киево-Печерской лавры и являются замечательным памятником истории иархитектуры начала XVII века.    Рассказывать можно много, но лучше посмотреть вживую.    Поездка произвела неизгладимое впечатление на всех участников экскурсионнойпоездки, кроме того, что узнали для себя много интересного. Дорога была не близкой,но не утомительной. Мы проезжали город Новый Оскол, сёла. Кругом поля, к счастьюухоженные, попадались красивые пейзажи с меловыми горами и соснами. Отдохнули наславу! Эта гармония духовной благодати и красоты природы края и дала намвозможность отдохнуть во многих планах. Она помогла оздоровить не только организм,но и душу.    «Кто хорошо умеет отдыхать, тот хорошо работает!» – гласит популярная пословица. Иэто действительно так. Коллектив, в нашем случае первичная профсоюзнаяорганизация, которая способна дружно и эффективно отдыхать, обычно и в трудовойдеятельности показывает лучшие результаты!   И всё это потому, что совместный отдых даёт возможность пообщаться внеформальной обстановке, усилить взаимосвязи членов Профсоюза, сплотить людей иподнять мотивацию к совместной работе.       Людмила ТЕЛИТЧЕНКО,    воспитатель, председатель первичной   профсоюзной организации    детского сада № 42 г. Белгорода     
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