
Кадровое укрепление Профсоюза

   В Доме профсоюзов Белгородской области прошёл областной конкурс
«Молодой профсоюзный лидер в Образовании – 2021»

  

   

Федерация независимых профсоюзов России объявила 2021 год Годом
организационного и кадрового укрепления профсоюзов. В целях создания реального
резерва профсоюзных кадров Белгородской региональной организации
Общероссийского Профсоюза образования был проведён областной конкурс «Молодой
профсоюзный лидер в Образовании – 2021».

      

    

  

   23 апреля состоялся очный этап конкурса, в котором приняли участие 5
представителей членских организаций Белгородской региональной организации
Профсоюза, среди которых председатели и члены молодёжных советов и комиссий при
профсоюзных комитетах.
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Приветствовала конкурсантов Елена Михайловна Власова –председатель
Белгородской региональной организации Общероссийского Профсоюза образования. 
Елена Михайловна
отметила, что подобные конкурсы дают возможность молодёжи показать себя, проявить
свои лучшие качества и громко заявить о себе со сцены Дома профсоюзов.

  

   Честь своей организации отстаивали финалисты конкурса:
   Батавин Сергей Вячеславович – преподаватель-организатор ОБЖ Плотавской
средней общеобразовательной школы Прохоровского района;
   Величко Инна Олеговна – учитель Ютановской средней общеобразовательной школы
Волоконовского района;
   Коротаева Людмила Васильевна – инструктор по физической культуре детского
сада № 89 «Центр развития ребёнка «Непоседы» г. Белгорода;
   Малахова Людмила Михайловна – педагог-психолог центра развития ребёнка –
детский сад «Кристаллик» п. Чернянка;
   Севостьянова Анастасия Андреевна – учитель-логопед детского сада № 23 с.
Таврово Белгородского района.
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На первом этапе «Автопортрет» участники рассказывали о себе и о своей работе позащите прав и законных интересов членов Профсоюза. Второе задание «Правовыеситуации» выявило у конкурсантов знания законодательства. В рамках третьегоконкурсного этапа «Сюрприз» члены жюри предложили конкурсантам сформулироватьсвои инициативы по улучшению социально-экономических и трудовых отношений врамках акции ФНПР «Предлагай и действуй!».     Конкурсанты показали свои лидерские качества, творчество и стремление к победе.На протяжении всего конкурса команды болельщиков поддерживали своих коллег.     
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Первое место в конкурсе заняла Людмила Коротаева, завоевав звание «Молодойпрофсоюзный лидер в Образовании – 2021». На втором месте – Людмила Малахова, на третьем – Инна Величко.     Призёры и участники конкурса награждены дипломами Белгородской региональнойорганизации Профессионального союза работников народного образования и наукиРоссийской Федерации и денежными премиями.     Марина САКОВА,   председатель Молодёжного Совета   Белгородской региональной организации   Профессионального союза работников   народного образования и науки   Российской Федерации
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