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   Приветствовала конкурсантов Елена Михайловна Власова, председатель
Белгородской региональной организации Общероссийского Профсоюза образования.
Елена Михайловна отметила, что лидерство и корпоративная культура тесно связаны.
Лидер является главным носителем корпоративной культуры и подобные конкурсы дают
возможность молодёжи показать себя, проявить свои лучшие качества и громко заявить
о себе со сцены Дома профсоюзов.

  

   Честь своей организации отстаивали финалисты конкурса:

  

   Георгиева Кристина Миткова, главный специалист и председатель первичной
профсоюзной организации МКУ «Центр бухгалтерского обслуживания и ресурсного
обеспечения учреждений сферы образования» г. Губкин;

  

   Герасимова Екатерина Дмитриевна, учитель и председатель первичной
профсоюзной организации МОУ «Рождественская средняя общеобразовательная
школа» Валуйского района;
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   Головина Олеся Витальевна, учитель и председатель комиссии по
культурно-массовой и спортивной работе МБОУ «Волоконовская средняя
общеобразовательная школа № 2 Волоконовского района»;

  

   Колесник Надежда Владимировна, учитель МБОУ «Средняя общеобразовательная
школа №3 с углубленным изучением отдельных предметов» Алексеевского городского
округа, член молодёжной комиссии комитета Алексеевской территориальной
организации Общероссийского Профсоюза образования;

  

   Сальников Дмитрий Николаевич, учитель и председатель первичной профсоюзной
организации МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №34»; председатель
Молодёжной комиссии Старооскольской территориальной организации
Общероссийского Профсоюза образования;

  

   Харланова Марина Александровна, учитель и председатель первичной
профсоюзной организации МБОУ «Стрелецкая средняя общеобразовательная школа»
Красногвардейского района.

  

   На первом этапе «Автопортрет» участники рассказывали о себе и о своей работе по
защите прав и законных интересов членов Профсоюза. Второе задание «Правовые
ситуации» выявило у конкурсантов знания законодательства. В рамках третьего
конкурсного этапа «Открытый микрофон» участники отстаивали свою позицию по
актуальным проблемам, связанным с деятельностью профсоюзов.
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     Новым и решающим этапом стал конкурс «Верно/неверно». Всем конкурсантамодновременно задавали вопросы, на которые существуют только 2 ответа: «верно» или«неверно». Каждый участник имел право только на 3 ошибки, по истечении которыхучастник выбывал из конкурса.     Конкурсанты показали свои лидерские качества, творчество и стремление к победе.На протяжении всего конкурса команды болельщиков поддерживали своих коллег.     Первое место в конкурсе заняла Екатерина Герасимова, завоевав звание «Молодойпрофсоюзный лидер в Образовании - 2022». На втором месте – Дмитрий Сальников, на третьем – Олеся Головина.     Призёры и участники конкурса награждены дипломами Белгородской региональнойорганизации Профессионального союза работников народного образования и наукиРоссийской Федерации и денежными премиями.     Марина САКОВА,   председатель Молодёжного Совета    Белгородской региональной организации    Общероссийского Профсоюза образования     
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